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EDITAL FAIFSul N° 45/2025
EDITAL DE SELEGCAO PROFISSIONAL DA COMUNICAGCAO PARA TRABALHAR COM REDES
SOCIAIS (SOCIAL MEDIA) PARA ATUAR EM BRASILIA/DF NO PROGRAMA NACIONAL DOS
COMITES DE CULTURA (PNCC) - AGENTES TERRITORIAIS DE CULTURA (ATC).

A FUNDACAO ENNIO DE JESUS PINHEIRO AMARAL DE APOIO AO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE, torna publica a abertura de
inscricbes para o processo de selecdo de um Profissional de Comunicacao para trabalhar com redes
sociais (social media), para provimento de vaga existente na estrutura do Programa Nacional dos

Comités de Cultura (PNCC) — Agentes Territoriais de Cultura (ATC), para atuar em Brasilia/DF.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo destina-se ao provimento de vaga existente de um profissional da Comunicagéo para
trabalhar com redes sociais (social media), para provimento de vaga existente na estrutura de
Comunicacdo do Programa Nacional dos Comités de Cultura (PNCC) — Agentes Territoriais de
Cultura (ATC), para atuar em Brasilia/DF.

1.2 Ao efetivar a inscri¢éo, a(o) candidata(o) declara estar ciente do contetdo deste Edital e aceitar na
integra as suas disposicoes.

1.3 Na&o é permitido o acumulo de bolsas para candidatas(os) ja participantes de programas de fomento
a estudo e pesquisa do governo federal como (UAB, e-Tec, PARFOR, SECAD, entre outros), com
bolsas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), bem como bolsas oriundas
do proprio IFSul.

1.4 As(Os) candidatas(os) deverdo estar atentas(os) para evitar a sobreposicdo de periodos de
vinculag&o entre os programas.

1.5 As(Os) candidatas(os) que ndo preencherem as exigéncias e os requisitos deste Edital seréo
automaticamente eliminadas(os) da selecéo.

1.6 Para fins de andlise de deferimento da inscricao, sera considerado valido o Gltimo e-mail recebido
dentro do prazo de inscri¢des.

1.7 Duvidas e informagfes poderdo ser encaminhadas para o e-mail: if-culte@ifsul.edu.br

2. DAS VAGAS

2.1 Seré ofertada 01 (uma) vaga para Profissional da Comunicagéo para trabalhar com redes sociais
(social media), para atuagédo em Brasilia, Distrito Federal.

2.2 A vaga disponivel e a composicdo do cadastro de reserva serdo preenchidas de acordo com a
ordem de classificacdo dos candidatos. A vaga disponivel serd preenchida de acordo com a ordem

de classificacdo dos candidatos.
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QUADRO 1 -DAS VAGAS

Estado Formacdao exigida Vagas | Carga Horaria Total Remuneracéao
FD;?jtg;[gl Graduag&o em Comunicagéo Social 01 30 Horas semanais R$ 4.000,00

ou areas afins.

Experiéncia obrigatoria:

1. Experiéncia e dominio das
funcionalidades das diversas redes
sociais:  Facebook, Instagram,
TikTok, X (antigo Twitter), LinkedIn,
YouTube, Pinterest, entre outras.

2. Entendimento dos algoritmos de
cada plataforma, como as op¢des de
anuncios, métricas, recursos de
engajamento etc.

3. Experiéncia com
desenvolvimento de conteudo
original (textos, imagens, videos,
infograficos, entre outros).

4. Experiéncia no planejamento e
organizacdo de postagens para
garantir consisténcia e frequéncia
no conteudo.

5. Experiéncia na criagdo e
gerenciamento de listas e canais de
transmissdo no WhatsApp e
Telegram.

Obs: O/A candidato/a deve comprovar a experiécia obrigatéria por meio de documentos que comprovem
experiéncia especifica em veiculos de comunicacéo, como declaracdes de ex-empregadores ou clientes.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 O/A Profissinal de comunicagdo assumira as seguintes atividades junto ao Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense parceiro do MinC na implementacdo da

estratégia de Agentes Territoriais de Cultura do PNCC:
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3.1.1. Criar e realizar a curadoria de contetido; assim como compartiihamento de campanhas de
sensibilizacdo, através do desenvolvimento e divulgacdo de conteldo nas redes sociais sobre as
acoes e eventos do programa, como lancamentos, atividades culturais, politicas publicas.

3.1.2. Realizar, quando necesséario, a cobertura ao vivo e transmissdo de eventos culturais,
mostrando os bastidores e as principais atracdes, seja por meio de lives, stories ou publicacées em
tempo real.

3.1.3. Acompanhar o desempenho das publicacées e campanhas de redes sociais relacionadas ao
PNCC, analisando indicadores de engajamento, alcance e impacto, e produzindo relatérios periddicos
com dados sobre o impacto das campanhas e agdes realizadas nas redes sociais, contribuindo para
ajustes e melhorias na comunicagao.

3.1.4. Monitorar e responder questfes delicadas que possam surgir nas redes sociais, especialmente
no contexto de politicas culturais, garantindo que a imagem do programa seja preservada.

3.1.5. Alinhar a criatividade com os objetivos do PNCC, criando conteldos que gerem engajamento
e tragam resultados positivos.

3.1.6. Realizar escuta ativa, com atenc¢do ao feedback da comunidade e ao que esta sendo falado
sobre 0 PNCC.

3.1.7. Acompanhar e estar sempre atualizado sobre novas funcionalidades, mudancas nos algoritmos
das plataformas e novas tendéncias de consumo de conteldo, e ser capaz de adaptar a estratégia
rapidamente em resposta a novos dados ou mudangas no ambiente digital.

3.1.8. Criar e manter atualizada listas ou canais de transmissdo no WhatsApp e Telegram com os
contatos dos Agentes Territoriais de Cultura, para difusdo de contetdo criado pelo Nucleo Central,
assim como Ascom/MinC.

3.1.9. Participar, quando convocado, dos Encontros presenciais do PNCC, assim como outros
eventos no ambito do Programa.

3.1.10. Participar de reunides sobre o PNCC, quando convocado, junto a Secretaria dos Comités de
Cultura/MinC.

3.1.11. Manter relacdo pacifica e em sintonia com os departamentos de comunicagdo dos IFs

parceiros do PNCC, MinC, e da sua propria unidade de trabalho.

4. DOS REQUISITOS BASICOS

4.1 Aléem da formagdo indicado no “Quadro 1 — Das Vagas”, sdo requisitos obrigatorios para
0 preenchimento das vagas:
41.1 Possuiridade minima de 18 anos;

4.1.2 Atuar em Brasilia-DF

4.1.3 Ser portador de diploma de nivel superior de graduacdo em Comunicacao Social ou areas

afins. emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéao;
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4.1.4 Possuir experiéncia de ao menos 2 (dois anos) atuando em veiculos de comunicagdo na area
da cultura e/ou politicas publicas, e experiéncia e afinidade com os principios e métodos do
Programa Nacional dos Comités de Cultura, comprovada por meio de portfélio, curriculo,
certificados e declaragoes.

4.1.5 Nao ser Agente Territorial de Cultura.

4.1.6 Terrecursos préprios de infraestrutura tecnoldgica, ou seja, equipamentos, software e acesso

a internet para cumprimento das atribuicBes e desenvolvimento das atividades elencadas no item 3

(trés) do presente Edital.

4.1.7 Nao estar em gozo de afastamento de qualquer ordem, bem como n&o possuir reducdo de

carga horéria para fins de capacitagédo/qualificacao.

5. DAS INSCRIQ@ES
5.1 Asinscrigdes ocorrerédo de 26/04/2025 a 06/05/2025, conforme cronograma deste edital;
5.2 O candidato devera preencher a ficha de inscricdo (Anexo 1) e encaminha-la com a documentacgéo
exigida para o endereco: if-culte@ifsul.edu.br, Assunto: “Inscricdo Social Media para atuar em
Brasilia-DF”.
5.3 Documentos de inscricdo a serem encaminhados, no anexo do e-mail:

a) ficha de inscricdo (Anexo I) preenchida e assinada no formato PDF;

b) Experiécia obrigatdria, comprovada por meio de documentos que comprovem experiéncia especifica
em veiculos de comunicacgdo, como declaracdes de ex-empregadores ou clientes.

c) cépia do comprovante de residéncia (agua, luz, telefone ou contrato de aluguel), em formato PDF;

d) cépia da carteira de identidade e do CPF, em formato PDF ;

e) curriculo Lattes atualizado dos ultimos 3 (trés) anos, obrigatoriamente no formato PDF;

f) copia do diploma ou certificado de concluséo do curso, e demais requisitos de formacéo (incluindo
comprovacao da formacao / especializacdo / mestrado / doutorado), em formato PDF, conforme
Quadro I,

g) Portifélio ;

h) tabela de Pontuagéo — Andlise Curricular (ANEXO 1), preenchida e assinada

5.4 N&o serdo aceitas as inscricdes enviadas por outros meios e apos a data estabelecida por este edital.
5.5 Caber4d ao candidato/a a total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulério de
Inscricéo.
5.6 Sera desabilitado do processo de selecdo o candidato cuja documentacdo requerida estiver
incompleta.
5.7 Nos casos de recebimento de mais de um envio de inscricdo, da mesma candidata ou candidato,
sera considerado, para fins de andlise de deferimento de inscri¢cao, o ultimo envio recebido dentro do

prazo.
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QUADRO 2 - DATAS DAS PUBLICACOES

Publicacéo do Edital 23/04/2025
Prazo para impugnacéao do Edital 24/04/2025
Respostas do pedido de impugnacao do Edital 25/04/2025

Inscrigbes 26/04/2025 a 06/05/2025
Homologacéo parcial das inscricoes 07/05/2025

Prazo de recurso da homologagéo parcial das inscrigoes 08/05/2025
Respostas aos recursos da homologacéo parcial das

inscri¢des e divulgacéo da homologacéo final das 09/05/2025

inscricoes

Prazo para andlise curricular

10/05/2025 a 11/05/2025

Divulgacgéo do resultado parcial da andlise curricular 12/05/2025
Prazo para recurso referente a analise curricular 13/05/2025
Resposta dog recursos Eig anélis_e curricular, divulqagéo 14/05/2025
do resultado final da andlise curricular e convocacao para

entrevistas

Realizacdo das entrevistas 15/05/2025
Divulgacao resultados das entrevistas 15/05/2025
Prazo para recursos referente as entrevistas 16/05/2025
Respostas dos recursos das entrevistas 19/05/2025
Resultado Final 19/05/2025

5.8 A FAIFSUL néao se responsabilizara por solicitagfes de inscricao via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica de computadores, falhas ou congestionamento de linhas de comunicacéo,

arquivos digitais corrompidos ou ilegiveis, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem

a transferéncia de dados.

5.9 Os recursos deveréo ser enviados para o mesmo e-mail da inscricéo: if-culte@ifsul.edu.br contendo
no assunto: [RECURSO EDITAL FAIFSUL 45 /2025 - [NOME COMPLETO DA(O) CANDIDATA(O)],

devidamente justificado utilizando o formulario disponivel no Anexo lll;
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6. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

6.1 O candidato deve apresentar, para compor a pontuacdo de andlise curricular, a seguinte
documentacao, obrigatoriamente em formato pdf e encaminhado via email no ato da inscricao:

a) Curriculo (CV) atualizado: O curriculo deve apresentar a formacao académica, experiéncias
anteriores, e outras informacdes relevantes, como os veiculos de comunica¢do em que o candidato
trabalhou e projetos que tenha realizado.

b) Portfolio de Trabalhos: O portfdlio deve apresentar exemplos de projetos e campanhas, com dados
e meétricas para evidenciar o impacto do trabalho, como aumento de seguidores, engajamento,
conversdes ou qualquer outro indicador relevante.

c) Carta de Apresentacdo ou Motivagcdo: A carta de apresentacdo deve explicar o interesse do
candidato pelo cargo, suas qualificagbes e como acredita que pode contribuir para o Programa
Nacional dos Comités de Cultura.

d) Diplomas e Certificados: Copias dos diplomas de formag&o académica (como Jornalismo ou areas
correlatas) e de eventuais cursos extras que agreguem ao perfil, como especializagbes em
comunicagdo, midias digitais, entre outros.

e) Certificados de Experiéncia Profissional: Documentos que comprovem experiéncia especifica em

veiculos de comunicag&o, como declaracdes de ex-empregadores ou clientes.

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo do/da candidato/a sera realizada mediante andlise da Ficha de Inscricdo e Analise
Curricular, e realizacdo de entrevista, etapas eliminatorias e classificatérias, que comprovem as

capacidades para vaga e desempenho da funcgéo.
7.2 Analise curricular: Andlise Curricular totalizara 40 (quarenta) pontos;

7.2.1 O Quadro 3 mostra os itens que comporéo a analise curricular;

7.2.2 Somente serdo considerados os pontos do titulo de p6s-graduacao de maior grau;

Quadro 3 —Pontuacgao da Analise Curricular

Titulac&o Pontuacéo Total

Carta de Apresentacdo ou Motivacao 5 pontos (a critério do avaliador) 5

Especializacdo 1 pontos
P6s-Graduacdo Mestrado 3 pontos S
Doutorado 5 pontos

Experiéncia em veiculos de 5 pontos por ano a partir dos dois anos 15
comunicacao necessarios de experiéncia (maximo 15 pontos)
Portfélio (No minimo 02 anos de 15 pontos (a critério do avaliador) 15

atuacao na area)

TOTAL 40
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7.3 Serao considerado(a)s apto(a)s a segunda etapa e convocados a entrevista somente 0s primeiros 5
(cinco) candidatos classificados conforme pontuacdo da Andlise Curricular (Quadro 3).

7.4 A segunda etapa contemplara entrevista com os candidatos, cuja hota ira compor os outros 60

pontos da nota global.

7.5 Critérios da entrevista:

Critérios da entrevista Pontuacéo
Desempenho (clareza e objetividade nas respostas) 5
Relato de praticas profissionais que evidenciem o sua experiéncia,
conhecimento de plataformas e dominio de ferramentas 20
Habilidade para trabalho em equipe 10
Criatividade e capacidade de adaptacéo a novas tendéncias 15
Disponibilidade de dias e horéarios 10
Total da entrevista 60

7.6 A nota final de cada candidato sera a soma das notas das duas etapas, totalizando no maximo
100 pontos.

8. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 A classificacdo dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente, levando-se em consideracao a
soma dos pontos obtidos na analise curricular, conforme Quadro 3.
8.2 Em caso de empate na pontuacdo entre os candidatos, o desempate dar-se-4 observando,
isoladamente e em ordem decrescente, 0s seguintes critérios:
a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) maior tempo de experiéncia profissional;
¢) maior tempo de experiéncia em agdes de arte e cultura;

d) sorteio.

9. DA ADMISSAO E DA REMUNERACAO
9.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) recebera bolsa de extensdo, no valor atual mensal de R$4.000,00
(quatro mil reais) durante o periodo previsto de atuacao (abril de 2026), prorrogavél por mais 6 meses;
9.2. O(a) candidato(a) aprovado(a) ndo poderd acumular a bolsa prevista neste Edital com outra bolsa da

mesma fonte pagadora.

10. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
10.1 A divulgagéo dos resultados finais sera realizada na pagina do

https://www.faifsul.org/category/editais-2/editais-faifsul/editais-faifsul-2025/, de acordo com o

cronograma do Quadro 2.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.
11.5.

11.6.

A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacdo implicara a desclassificacdo da
pessoa candidata, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis;

Os recursos referentes ao resultado da selecéo deverao ser apresentados por e-mail:
if-culte@ifsul.edu.br devidamente fundamentados, nos periodos informados no cronograma deste
edital, utilizando o formulario disponivel no Anexo llI;

Este Edital ter& prazo de validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo;
Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢cfes contidas neste Edital;

E de responsabilidade dos candidatos o acompanhamento das informacdes relativas ao processo
seletivo no sitio eletrénico https://www.faifsul.org/category/editais-2/editais-faifsul/editais-faifsul-
2025/.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do Instituto Federal de

Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense parceiro do MinC na execug¢do do PNCC, na

regiao Sul;

Pelotas, 23 de abril de 2025.

SANDRA CORREA VIEIRA OSMAR RENATO BRITO FURTADO

Assinado de forma digital por

( OSMAR RENATO BRITO ' 0smAR RENATO BRITO
Ao FURTADO:56332980044 FURTADO:56332950044

Dados: 2025.04.23 15:02:53 -03'00'

Coordenadora da Regido Sul Presidente da FAIFSUL
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ANEXO |
EDITAL FAIFSul N° 45/2025

SELECAO DE BOLSITA SOCIAL MEDIA PARA ATUAR EM BRASILIA-DF.

FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

DATA NASCIMENTO CPF RG

ENDERECO RESIDENCIAL

BAIRRO CIDADE CEP
TELEFONE RESIDENCIAL/CELULAR EMAIL
TITULOS
Graduacdo em em .(data de concluséao)

Exemplo: Graduacdo em Comunicagao Social em Fevereiro de 2025

( )ESPECIALIZACAO () DOUTORADO
( )MESTRADO

( ) EXPERIENCIA EM VEICULOS DE COMUNICACAO

Tempo de Experiécia:

( ) APRESENTOU PORTIFOLIO

/ / / 2025

ASSINATURA
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ANEXO I
EDITAL FAIFSul N° 45/2025
SELECAO DE BOLSITA SOCIAL MEDIA PARA ATUAR EM BRASILIA-DF.

Quadro 3 — Pontuacdo da Andlise Curricular

Titulac&o Pontuacéo Total

Carta de Apresentacdo ou Motivacao 5 pontos (a critério do avaliador) -

Especializacdo 1 pontos
Pés-Graduacéo Mestrado 3 pontos
Doutorado 5 pontos

Experiéncia em veiculos de 5 pontos por ano a partir dos dois anos
comunicacao necessarios de experiéncia (maximo 15 pontos)
Portfélio (No minimo 02 anos de 15 pontos (a critério do avaliador) -

atuacao na area)

TOTAL

/ / 2025

Assinatura
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO EDITAL FAIFSul N° 45/2025
SELECAO DE BOLSITA SOCIAL MEDIA PARA ATUAR EM BRASILIA-DF.

Dados do Proponente:

Candidato:

CPF:

Fase de Recurso: ( ) 12 Etapa; ( ) 22 Etapa

Fundamentacdo do Recurso:

Local e data:

Assinatura;
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